
บนัทึกขอความ 
สวนราชการ  ฝายบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเวียงหนองลอง จ.ลําพูน โทร 0 5350 4043 ตอ 122 

ที่  ลพ 0032.301/158  วันที่   1 กุมภาพันธ 2565 

เรื่อง  ขออนุมัติจัดทําโครงการอบรมใหความรูดานการเสรมิสรางและพัฒนาทางดานจรยิธรรมและการมวีินัย 

         รวมทั้งการปองกันมิใหกระทําผิดวินัย และการปองกันผลประโยชนทับซอนโดยใชหลักสูตรตานทุจริต 

         ศึกษา แกเจาหนาที่ในโรงพยาบาลเวียงหนองลอง และขออนุญาตเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน  

เรียน   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวียงหนองลอง 
 
 

ตามท่ีพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และกฎ ก.พ. วาดวยการดําเนินการทาง
วินัย พ.ศ. 2556 ท่ีบังคับใชอยูปจจุบัน ไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีการดําเนินการทางวินัยแกขาราชการพล
เรือนสามัญ ดังนั้น วินัยจึงมีความสําคัญตอขาราชการโดยตรง การเสริมสรางและรักษาคุณธรรมจึงมีความจําเปน
เพื่อควบคุมความประพฤติใหเปนไปตามระเบียบแบบแผนโดยมุงหวังใหขาราชการมีวินัยแหงตน เพื่อใหเกิดความ
เปนระเบียบเรียบรอย ตลอดจนใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประพฤติตนใหเหมาะสมกับ
ความเปนขาราชการ ผูใดฝาฝนขอหาม หรือไมปฏิบัติตามขอบังคับ ถือวากระทําผิดวินัยและจําไดรับโทษตามที่
กําหนดไวประกอบกับเรื่องผลประโยชนทับซอนเปนปญหาสําคัญที่ตองไดรับการแกไขโดยการใหความรูเพื่อมิให
เกิดปญหาขึ้น 

 

ในการนี ้ฝายบริหารทั่วไป จึงไดเล็งเห็นความสําคัญดังกลาว จึงขออนุมัติจัดทําโครงการอบรมใหความรู
ดานการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการมีวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทําผิดวินัย และการ
ปองกันผลประโยชนทับซอนโดยใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา มาใหความรูแกเจาหนาที่ในโรงพยาบาลเวียงหนอง
ลอง ประจําป 2565 และอนุญาตใหเผยแพรขอมูลดังกลาว บนเว็บไซตของโรงพยาบาลเวียงหนองลอง ท่ี 
www.wnlhospital.go.th ตอไป 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ  
 
 
 

 
 
               (นายชินพันธ   เลือดนักรบ) 
          นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 
 
      

        ทราบ/อนมัุติใหเผยแพร 
 
 

     (นางสาวมัลลิกา  โมกขะสมิต) 
              ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวียงหนองลอง 

 
 
 

 
 
 


