
           บนัทึกขอความ 
สวนราชการ  ฝายบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเวียงหนองลอง จ.ลําพูน โทร 0 5350 4043 ตอ 122 

ที่  ลพ 0032.301/430  วันที่  25 มีนาคม 2565 

เรื่อง  รายงานผลการกําหนดกลไกการกํากับติดตามการปองกันผลประโยชนทับซอนและขออนุญาตเผยแพรบน 
         เว็บไซตของหนวยงาน 
 

เรียน   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวียงหนองลอง 
 
 

ตามที่ฝายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเวียงหนองลองไดจัดทําแนวทางปฏิบัติเพื่อปองกันผลประโยชนทับ
ซอน ประจําป ๒๕๖5 เพื่อใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอนของเจาหนาที่ใน
โรงพยาบาลเวียงหนองลอง นั้น 

 

ฝายบริหารทั่วไป จึงขอรายงานผลการกําหนดกลไกลการกํากับติดตามการปองกันผลประโยชนทับซอน
ของเจาหนาที่ในโรงพยาบาลเวียงหนองลอง ไดแก แนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนการละทิ้ง ทอดทิ้ง
หนาที่ราชการ แนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนการเบียดบังหรือทรัพยสินของทางราชการไปเปนของ
ตนเองโดยทุจริต แนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนการเบิกคาตอบแทนเกินสิทธ์ิท่ีควรจะไดรับ แนว
ทางการปองกันผลประโยชนทับซอนการจัดซื้อจัดจาง แนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนการเบิกคาใชจาย
ในการไปราชการใหผูบริหารและหนวยงานที่เก่ียวของทราบ 

 

จึ ง เ รี ยนมา เพื่ อ โ ปรดทร าบและพิ จ า รณาอนุญาต เผยแพรบน เ ว็ บ ไ ซต ของหน วย ง าน  ท่ี 
www.wnlhospital.go.th ตอไป 
 
 

 
 
               (นายชินพันธ   เลือดนักรบ) 
          นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 
 
      

     ทราบ/อนมุัติใหเผยแพร 
 
 

   (นางสาวมัลลิกา  โมกขะสมิต) 
            ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวียงหนองลอง 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



รายงานผลการดําเนนิงานตามแนวปฏิบัติเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 
โรงพยาบาลเวียงหนองลอง 

 
ประเด็นความเสี่ยง ความเสี่ยงที่เกิดข้ึน แนวทางแกไข ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ/อางองิ 

1.การนาํทรัพยสินของ
ทางราชการไปใช
ประโยชนสวนตัว 
(รถยนตของราชการ , 
วัสดุสํานักงาน) 
 

การนําทรัพยสินของ
ทางราชการไปใช 
- ไมไดขออนุญาตจาก
ผูบังคบับัญชากอน 
- ทรัพยสินสูญหาย 

-จัดทําคูมือ การนํา
ทรัพยสินของทาง
ราชการไปใช
ประโยชนสวนตัว 
-จัดทําแผนการใชวัสดุ 
อุปกรณ 
 

ไมพบวามีเจาหนาที่
ใชนําทรัพยสินของ
ทางราชการไปใช
สวนตัว 

 

2.การจดัซื้อจัดจาง
ภายในหนวยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การดําเนินการจัดซื้อจัด
จางมีความเสี่ยงในการ
เกิดผลประโยชนทบั
ซอนเนื่องจากตองการ
ติดตอกับภาคเอกชนใน
การจัดซื้อจัดจาง 
-การเสนอราคา 
-การกําหนดราคากลาง 
-การเปดเผยขอมูลการ
จัดซื้อจัดจาง 
-การตรวจรับพสัดุ 
-ความสมัพันธกับ
เอกชน 
 

-จัดทําและเผยแพร
แผนปฎิบัติการจัดซื้อ
จัดจางประจาํป
งบประมาณ พ.ศ.
2565 
-การกําหนดราคา
กลางโดยผูเชี่ยวชาญ
ในรูปคณะกรรมการ 
-การรายงานผลการ
จัดซื้อจัดจาง 
-มีขั้นตอนการ
ตรวจสอบ 
-การรายงานการให
หรือรับผลประโยชน
อ่ืนใด 

-มีการจัดทําและ

เผยแพรแผนฯ 

-มีการกําหนด 

ราคากลางฯในรูป 

คณะกรรมการ 
-มีการรายงานผล 
การจัดซื้อจัดจางทุก
เดือน 

ไมมีผลประโยชน
ทับซอนใน
กระบวนการจัดซื้อ
จัดจางภายใน
หนวยงาน
(คณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน) 

3.การปองกัน
ผลประโยชนทับซอน
การละทิ้ง ทอดทิ้งหนาที่
ราชการ 

-ไมมายังสถานท่ี 
ราชการเพื่อปฏิบัติ 
ราชการตามหนาที่ 
-มายังสถานที่ราชการ 
แลวแตไมอยูปฏิบัติ 
หนาท่ี 
-ไมปฏิบัติงานตาม 
หนาท่ีที่ไดรบั 
มอบหมาย ปลอยให 
งานคาง 
 

-ใหความรูเรื่อง 
ระเบียบ กฎ 
ขอบังคบัในการ 
ปฏิบัติงานแก 
บุคลากรทกุทาน 
-ควบคมุ กํากับ 
ดูแลใหบุคลากร 
ปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบ อยาง 
เครงครดั 
-มีการบันทกึ
รายละเอียดการ
ทํางาน ลงเวลาปฏิบัติ
ราชการกอนทํางาน
ทุกเชาและลงเวลา
ปฏิบัติราชการกอน
กลับบาน 

- มีการกําหนดเวลา
ปฏิบัติงาน พบวา
เจาหนาที่มาทาํงาน
ตรงเวลา และมีการ
แจงผูบังคับบัญชา
หากมีธุระสวนตัว
หรือลากิจ 

 

 



 
 

รายงานผลการดําเนินการตามแนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 
โรงพยาบาลเวียงหนองลอง 

 
ประเด็นความเสี่ยง ความเส่ียงที่เกิดขึ้น แนวทางแกไข ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ/อางอิง 

4.การเบิกคาตอบแทน
เกินสิทธิ์ที่ควรจะไดรับ 

- ตองแกไขเอกสารและ
ทําใหการตั้งเบิกลาชา
ไปอีก 
- เบิกจายไมเปนไปตาม
ความจริง 

- จัดทําแนวทางการ
เบิกคาตอบแทนและ
ประชาสัมพันธผาน
กลุมไลน 
- การเงนิตรวจสอบ 
เรทคาตอบแทนของแต
ละคนโดยละเอียด 
- ผู ไดรับคาตอบแทน
คว ร ท ร า บ เ ร ท ข อ ง
ต น เ อ ง ว า ไ ด
ค า ตอบแทนจํ านวน
เทาใด1.จัดใหมีการลง
เวลาปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการทุกครั้งที่มี
กา รป ฏิบั ติ ง า นนอก
เวลาราชการ 
2.ในกรณีเดินทางไป
ราชการ ตรงกับวันที่
ต อ งป ฏิบั ติ ง านนอก
เ ว ล า ร า ช ก า ร ใ ห
ดําเนินการจัดทําบันทึก
การแลกเปลี่ ยน เว ร
นอกเวลาราชการทุก
ครั้งไวเปนลายลักษณ
อักษร 
3.จัดทําเอกสาร
เบิกจายคาตอบแทน 
เปนปจจุบันประจําทุก
เดือน 

- ไมเกิดขอผิดพลาด
ในการเบิก
คาตอบแทน 

 

5.การเบิกคาใชจายใน
การไปราชการ 

- คํานวณระยะทาง, 
เบ้ียเลี้ยงการประชุม ไม
ถูกตอง 
 

-อบรมสรางจิตสํานึก
ด า น จ ริ ย ธ ร ร ม 
คุณธรรม สรางคานิยม 
และวัฒนธรรมองคกร
ที่ดี 
-จัดทําคูมือการเบิก
จายเงินคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการ 

- ไมเกิดขอผิดพลาด
ในการเบิกคาใชจาย
ในการไปราชการ 

 

 



 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง 
สํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานโรงพยาบาลเวียงหนองลอง 

 
ชื่อหนวยงาน :  ฝายบริหารทัว่ไป โรงพยาบาลเวียงหนองลอง 
วัน/เดือน/ป :    25 มีนาคม 2565 
1. หัวขอ:  รายงานผลการดาํเนนิงานตามแนวการปฏิบัติเพื่อปองกันผลประโยชนทบัซอน 
 พ.ศ. 2565 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
2. รายงานผลการดําเนินงานตามแนวการปฏิบัติเพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน 
Link ภายนอก :  ......................................................................................................................................... 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรบัรอง 
 

 
 

(นายชินพนัธ  เลือดนักรบ) (นางสาวมัลลิกา  โมกขะสมิต) 
ตําแหนง นกัจัดการงานทั่วไปชาํนาญการ ตําแหนง ผูอาํนวยการโรงพยาบาลเวียงหนองลอง  

วันที่ 25 มีนาคม 2565 วันที่ 25 มีนาคม 2565 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

(นายสริภพ  อุตสม) 
ตําแหนง นักวชิาการคอมพวิเตอรปฏิบัติการ 

วันที่ 25 มีนาคม 2565 
  


